FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome ¢ Nome
Indirizzo

Telefono
Num.Iscrizione Albo.

E~-mail
Pec

Nazionalitd

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE
» Date (da -~ a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda 0

settore

» Tipo di

impiego

Principali mansioni ¢
responsabilita,

{
g

IL PRESENTE CURRICULUM VIENE RELATT@ DA DELLI PAOLI

MARIA NATA A

| Al SENSI  DEGLI

ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000, consdpevole delle sanzioni penali,

nel caso di dichiarazioni non veritiere, di forg
richiamate dall® art. 76 del DD.P.R. 445 del 28

azione o uso di atti falsi,
icembre 2000. Consapevole,

altresi, di incorrere nella decadenza dei benefidi eventualmente conseguenti

al provvedimento emanato dall” Amminist
controtlo emerga Ja non veridicita del contenut

zione, qualora in sede di
della dichiarazione, sotto la

propria responsabilita ai sensi degli articoli 46 ¢47 del D.P.R. 445/2000.

Dal 31 ottobre 1993 a tutt’oggi
A.O. “SANT’ ANNA E SAN SEBASTIAND” di Caserta
di rilievo nazionale e di alta specializzaziong
Via Palasciano-81100 Caserta

CPS-infermicra

DELLI PAOLI MARIA

Coordinatrice Sale Operatorie con delibera azienddle 343 del 15/05/2008;
Incarico di organizzazione per la funzione di coordinamento

con decorrenza dal 01 Maggio 2019,
Incarico di funzione organizzativa: Chirurgi

vascolare ,prot.n.208 del 20/06/2025.

Realizzazione di programmi e obiettivi aziepdali, quali:

Attivita di tutorato (inserimento del personale neoassunto, tutoraggio degli
studenti delle professioni sanitarie, predisposizione dei piani di lavoro);
Organizzazione ¢ gestione della struttura ¢ del personale sanitario ¢ di
supporto ad essa afferente;
Tenuta della documentazione sanitaria (Cartella Clinica, Cartella
Infermieristica);
Sorveglianza e mantenimento dei requisitl igienico ambientali;

Custodia e cotretto utilizzo delle apparecghiature elettromedicali ¢ dei beni
assegnati; i

Valutazione del personale sanitario e di supporto afferente alla propria UOC.;
Gestione amministrativo-contabiledegli approvvigionamenti di reparto;
Applicazione ed osservanza delle procedure e protocolli adottati dall’azienda.



ldimola
Rettangolo

ldimola
Rettangolo


POSIZIONE
FUNZIONALE E
COMPETENZE

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Livello DS
Coordinatrice UOC CHIRURGIA VASC

prot.n.208 del 20/06/2025

Coordinamento delle attivita tecnico-organizzative ¢ assi?tenziéii in attivita di

reparto;
Controllo e gestione delle risorse umane, elaborazione tu

attivita di aggiornamento professionale dei colleghi e proprio;

Collaborazione professionale con le UO di Tecnologia C
Farmacia, Magazzino e tutte le unita operative afferenti;

rni e programmazione di

spedaliera, Provveditorato,
| |

Competenze tecniche specifiche: Disponibiliti all’ascolné) e co’liaborazione col

gruppo di lavoro;

Autonomia ¢ responsabilita nello svolgimento del pmprlb ruolo.

Da NOVEMBRE 1993 A FEBBRAIO 2004
A.O. * Sant’ Anna ¢ San Sebastiano”

UOC di ANESTESIA DI ELEZIONE
Infermicra di sala ,, strumentista branche chirurgiche NCH
Successivamente strumentista dedicata branca ORL.

Da FEBBRAIO A SE’I’TEMBRE 2004 Coordinatrice fac;ﬁme

Operatorie Elezione con comunicazione Dott F. Cincotti
A, “Sant’ Anna e San Sebastiano™

¢ Ch. Generale.

fugzioui delle Sale
ot N°27/SOE ;N°159/SOE-

Da SETTEMBRE 2004 ad AGOSTO 2006 coordinatrice facente funzioni Blocco
Operatorio d’Urgenza; comunicazione Prot.198/SOE Dott. F. Cincotti.

AGOSTO 2006 incarico di coordinatrice facente funzioni
con comunicazione Prot.N.198/06 dott. B. Pezza.

;Sal.e Operatorie d”Urgenza

20/07/2006 Inventario strumentario chirurgico sala operatoria durgenza.

Comunicazione direzione generale Prot.N,1321.

me 2y

12/03/2007 Partecipazione gara strumentario; comunicaz

FEBBRAIO 2008 con comunicazione inerente” all’orga

delle 8. O .Urgenza.

IDONEITA COORDINAMENTO DELIBERAZIONEN|343/13

01 GIUGNO 2009 prot.n.412/DMP “organizzazione sale oper rie”
Estensione del coordinamento anche alla Sala Operatoria g;-g etricia D urge

aggregata all’uoc di Ostetricia e Ginecologia.

19 Maggio 2010 at;testazione di incarico di coordinamento prot.

{zzazi
operatoric” Prot.163/DMP Direttore Dott. C Jovine .attribuzion

t.414 UfT. Economato .

ne attivita sale
della REFERENZA

Maggio 2008

3

47/DMP

04 Giugno Valutazione attivita di servizio Direttore UOC Anestesia d’urgenza ed

intensiva dott. B.Pezza,

Part,eci pazione al concorso per il conferimento degli incdrichi di coordinamento
Delib.n.918 del 30/10/2018, nomina di vincitrice con deliberazionen.297del 15/04/2019.

Prot.n.1021del 04/07/2000 Proroga incarico al 31/12/20

Prot.n.1371del 02/01/2023 Proroga incarico al 30/06/2( 23
Prot.n.1589 del 06/07/2023 Proroga incarico al 31/12/2023

Prot.n.10 del 02/01/2024 Proroga incarico al 30/04/2024
Prot.n. 132 del 03/05/2024 proroga al 30/09/2024
Prot.n.365del 01/10/2024 proroga al 31/12/2024

Dal 20/06/2022 a tutt’ oggi, coordinatrice della uoc di C

Partecipazione avviso interno conferimento incarichi deljb.n.1

Confermato incarico di funzione organizzativa della UO

rdiC

lNrurgia vascolare.

0 e n.1276 del 6-12-2024
. Vascolare con




ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

«Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio
Titolo tesi
Voto Finale

* Date (da — a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

Titolo tesi

Voto finale

» Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

Date (da —~ a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

A.A2022/2023 -ARSA 12

UNIVERSITA’ TELEMATICA E-CAMPUS

MASTER DI I°LIVELLO IN LA GESTIONE DELLE CURE PALLIATIVEE

DELLA 'I‘ERAP’IA DEL DOLORE
Area Sociologica-Area Cure Palliative.

“Ii rapportd medico-paziente nella realta clinica”™ |

93/110

A.A. 2008/2009

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”
MASTER 1° LIVELLO IN MANAGEMENT INFERM IERISTICO

FUNZIONI DI COORDINAMENTO

“1 dolore fmst operatorio «quale approccio? Ruolo del Qoordinatore di sala
operatoria:progetto di miglioramento della gestidne del dolore postoperatorio in

continuitd con i reparti di degenza”
95/110

Prot.n.594/DMP del 25 Luglio 2007 idoneita ser% izi di Telemedicina

AORN Sant’Anna e San Sebastiano

03/Luglio 1989

SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI DI MARCIANISE

SANITARIE

Infermiere Professionale

1984/1982

ISTITUTO MAGISTRALE STATALE A. MANZONI DI CASERTA

IDONEITA’ V¢ ANNO

Luglio 1984
ISTITUTO MAGISTRALE STATALE A. MAN
DIPLOMA DI MATURITA’ MAGISTRALE
43/60

ZONI CASERTA

LR



ATTIVITA’ DIDATTICA

Relatrice:
13-14 Ottobre 2000
Corso di AICO Campania

19 Febbraio 2004 AORN Caserta relatrice corso di ‘
JD‘ \th‘ thi

“DISINFEZIONE STERILIZZAZIONE IN OS

“Sicurezza in sala operatoria: protezione e respo jlital”

1920 Novembre 2004 Ospedale S, Anna e S. Schastianp di Caserta

Tutor SALE OPERATORIE NEI PROCESSI DI

AZIENDALIZZAZIONE

11-12 Febbraio 2005 Ospedale S. Anna ¢ S. Sebgstiano di Caserta

Tutor SALE OPERATORIE NEI PROCESSI DI

25.26 Febbraio 2005 Ospedale S. Anna e S. Seb
Tutor SALE OPERATORIE NEI PROCESSI D

1-2 Aprile 2005 Ospegiale S. Anna e S. Sebasti
Tutor SALE OPERATORIE NEI PROCESSI D

AZIENDALIZZAZIONE

tiano di Caserta
AZIENDALIZZAZIONE
o di Caserta
AZIENDALIZZAZIONE

15-16 Aprile 2005 Ospedale S. Anna e S. Sebastiano di Caserta
Tutor SALE OPERATORIE NEI PROCESSI D AZIE NDALIZZAZIONE

29-30 Aprile 2005 Ospedale S. Anna ¢ S. Sebas jano di Caserta
Tutor SALE OPERATORIE NEI PROCESSI I) AZU:‘: NDALIZZAZIONE

13-14 Maggio 2005 spedale 8. Anna e S. Sebas ;‘ano di Caserta
Tutor SALE OPERATORIE NEI PROCESSI DI AZIENDALIZZAZIONE

27-28 Maggio 2005 Ospedale S. Anna e S. Sebdstiano di Caserta

Tutor SALE OPERATORIE NEI PROCESSI

AZIENDALIZZAZIONE

16 Novembre Azienda Ospedaliera S.Anna ¢8.8 bastiano Caserta

Corso di AGGIORNAMENTO MULTIMODALE IN ANESTESIA

D'URGENZA ED INTENSIVA.,

13-14 Giugno ; 3-4 Ottobre 2016 5
Azienda Ospedaliera S.Anna e S.Sebastiano Cagerta
“Dolore acuto ¢ cronico: valutazione e trattamento:”

12-13 Giugno; 16-17 Ottobre 2017, ‘
Azienda Ospedaliera S.Anna e S.Sebastiano Cagerta
Evento formativo “National Game Pain” |

14 Novembre 2017 AQRN $.Anna ¢ S.Sebastiazlo Caserta

Focus “Il dolore non pud aspettare come gestirlo?”.




CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALIL

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
» CAPACITA DI LETTURA

» CAPACITA DI SCRITTURA
« CAPACTEA DI ESPRESSIONE ORALE

CAPACTA’ ECOMPETENZE
TECNICHE

BUONE CAPACITA’ DI LAVORARE IN GRUPPO CON NATURALE

PROPENSIONE ALLA COLLABORAZION
DIVERSE FIGURE PROFESSIONALL
BUONE CAPACITA’ DI ASCOLTO ED EM

CAPACITA’ DI LAVORARE IN SITUAZIC
SOPRATTUTTO AL CARATTERE DI URC
PROPRIE DEL LAVORO DI SALA OPER/

ITALIANA
INGLESE

BUONA
BUONA
BUONA

Ottima conoscenza dello strumentario chirurgico;

F E INTERAZIONE FRA LE

PATIA.,

NI DI STRESS, LEGATE
JENZA ED INDIFFERIBILITA’
TORIA.

Competenze specialistiche apparecchiature elettromedicali di sala

operatoria;

Ottima conoscenza delle tecniche di sterilizzazione a vapore e sterrad;

Competenze in campo della vulnologia e m edicazioni avanzate

Ottima conoscenza dei sistemi operativi aziendali :GOP,Ellipse ed Areas.

Buon utilizzo del software Windows e applicative Office.




AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

24/10/ 1 997 AZIENDA OSPEDALIERA CASEI

A

“LE SUTURE CHIRURGICHE OGGI”

12/03/1998 AZIENDA OSPEDALIERA CASER

TA

“INFORMAZIONE-FORMAZIONE SULLA PREVENZIONE DEL DISAGIO PSICOLOGICO™

Dal 14/03/1998 al 16/05/1998

“PREPARAZIONE STRUMENTARIO DI SALA ¢

20/03/1998 IPASVI CASERTA
“TECNICHE QLISTICHE A CONFRONTQ”

28/03/1998 IPASVI CASERTA
“IL SERVIZYO INFERMIERISTICO...QUESTO

07/04/1998 AZIENDA OSPEDALIERA DI CA
“INFORMAZIONE-FORMAZIONE SULLA PR

28/11/1998 AZIENDA OSPEDALIERA U.O. Al

“DOBUTAMINA: STATO DELL 'ARTE”

DPERATORIA”

SCONQSCIUTO”

ERTA
VENZIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO”

NESTEBIA E RIANIMAZIONE

22/04/1999 AZIENDA OSPEDALIERA CASEI

“DISPOSITIVI INDIVIDUALI DI SICUREZZA™

15.01.2000 AICO NAPOLI ~ GIORNATA DI §
“INFERMIERI E CAPISALA DI SALA OPERAT)

14/07/2000 CASTEL VOLTURNO ~ CLINICA
“GIORNATE 4.1.C.O. SULLA SICUREZZA LGS

27/01/2001 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA

“I MATERIALI DA SUTURA”

14/11/2001 AZIENDA OSPEDALIERA CASE
“I DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDU,

08/06/2002 CASERTA BELVEDERE
“IMPIANTO COCLERARE: UNA VITTORIA ST

24-26/10/2002 SOCIETA’ ITALIANA DI URO)E)INAMICA
"XXVI CONGRESSO NAZIONALE SORRENTO

18/12/2002 AZIENDA OSPEDALIERA CASE

ORIA”

-

A

[UDIO

‘PINETA GRANDE” - AICO CAMPANIA
626/94

i

\TA

TA

LE IN AMBITO OSPEDALIERQ”

JLLA SORDITA”

“ASEPSI, DISINFEZIONE, STERILIZZAZION E SICUREZZA BIOLOGICA”

Dal 14 al 17/04/003 AZIENDA OSPEDALIERA
“LA QUALITA’ NEI SERVIZI OSPEDALIERI” |

07/06/2003 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA

CASERTA

“ASSISTENZA ALLE TECNICHE DI ANESTESIA LOCOREGIONALE"

23-24/01/2004 CASERTA ~ BELVEDERE SAN
“DONAZIONE: SCELTA CONSAPEVOLE”

LEUCIO

04/12/2003 AZIENDA OSPEDALIERA CASE TA

“PREVENZIONE DEL RISCHIO DA MOVIMEN

AZIONE MANUALE DEI CARICHI "




29/03/2004 AZIENDA OSPEDALIERA “MON&LDI” .
“LA STANDARDIZZAZIONE DELLE PROCEDT

27/1172004 A.LC.O. CASERTA

“PROGETTO FORMATICO IN AREA CHIRUR(

06-07-08-09/04/2005 IPASVI -CASERTA

“PSICOLOGIA DELLE RELAZIONE INT. ERPER;SONAJ

13/04/2005 PROGRAMMA FAD
“SPERIMENTAZIONI CLINICHE E ELEMENT]

14/06/2005 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA

“CORSO B.L.S. ~ D"

23-24/11/2005 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA

“TECNICHE E PROCEDURE DIAGNOSTICHE

NAPOLI
CHIRURGIA"

IRE IN
PCA™
‘I ”

DI STATISTICA DESCRITTIVA”

E TERAPUTICHE NEL MALATO CRITICO”

23-24-25-26/11/2005 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA
“PSICOLOGIA DELLE RELAZIONI INTERPERSONALIL: LA COMUNICAZIONE E

L’ATTIVITA" SANITARIA”

14/12/2005 AZIENDA OSPEDALIERA CASE

TA - U.0. GINECOLOGIA SOCIALE

“CONTRACCEZIONE, SESSUALITA’ E IVG”

23-24/03/2006 S.1LALC - CASERTA
“ALLERGIA AL LATTICE”

01/12/2006 AZIENDA OSPEDALIERA CASER
“ALLESTIMENTO CENTRALIZZATO DI TERA]

22/03/2007 AZIENDA OSPEDALIERA CASER
“RISCHIO BIOLOGICO NEGLI OPERATORI S

05/12/2007 AZIENDA OSPEDALIERA CASER
“RISCHIO CHIMICQ IN OSPEDALE”

17/04/2007 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA

“RISCHIO BIOLOGICO NEGLI OPERAT ORI §

et
£

TA
PIA ONCOLOGICA™

L TA
ANITARE”

L TA

ANITARI”

16/11/2009 AZIENDA OSPEDALIERA CASER

TA

SSECONDO CORSO DI AGGIORNAMENTO MULTIMODULARE IN NESTESIA ID'URGENZA

ED INTENSIVS™

18/05/2010 NAPOLI

“LA SICUREZZA PROFESSIONALE: RADIOP)
RADIOLOGIA”

16/04/2010 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA
“TRAUMA CARE 2010 CURRENT OPINION” |

DAL 23 AL 30/11/2010 —~ AZIENDA OSPEDA

ROTEZIONE IN SALA OPERATORIA ED IN

LIERA CASERTA

“AGGIORNAMENTO IN TEMA DI INF, EZIONI% OSPEDALIERA”

28-29/01/2011 CASERTA XXXIX GIORNATA
TERRA. DI LAVORO

“PROFILI DI RESPONSABILITA’ NELLA TRA!
ALL’ASSISTENZA"

20 -21/05/2011 GRICIGNANO DI AVERSA
“IL PIEDE DIABETICO VASCOLARE"

DI AN;ESTESIA E RIANIMAZIONE IN

ngSS[bNE DELLE INFEZIONI CORRELATE

w3




17-18/10/2012 AZIENDA OSPEDALIERA CAS :?RTA
“INQUADRAMENTO E SOCCORSO AVANZATG AL P¢

JLITRAUMATIZZATO”

04-05/05/2012 NAPOLI - “HOTEL VILLA CA iODl;Mﬂ 4

“TITOLO E PROCESSO EVOLUTIVO DEI DIS OSITT

04/12/2012 AZIENDA OSPEDALIERA CASERI’;F A
“NURSING DEL DRENAGGIO TORACICO”

08/03/2013 GRICIGNANO DI AVERSA
“L’AMPUTAZIONE NON TRAUMATICA DEGLI ARTI

05/10/2013 CASERTA ~ CASA DI CURA VILLA DEL
“PREVENZIONE E CURA DEL PIEDE DIABETICO”

12-13/11/2013 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA
“FORMAZIONE OBBLIGATORIA DI TUTTI I LAVOR:

19-20/12/2013 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA
“IL POTERE DEL CUORE”

16/04/2014 EVENTO FORMATIVO FAD
“IL, PROGRAMMA NAZIONALE EDIT: SUPPORTO A
ED ORGANIZATIVO™

22/04/2014 EVENTO FORMATIVO FAD
“L'AUDIT CLINICO™

22/04/2014 EVENTO FORMATIVO FAD
“APPROPIATEZZA DELLE CURE™
22/04/2014 EVENTO FORMATIVO FAD|

I MEDICI”

INFERIORI"

SOLE

TORF Al SENSI DEL D.LGS. 81/08”

LLE ATTIVITA’ DI AUDIT CLINICO

GOVERNO CLINICO: INNOVAZIONI, MONIT ORAGGIO PERFORMACE

CLINICHE, FORMAZIONE”

17-18/10/2014 CASERTA

“MATERIALI BIOLOGICI, FATTORI DI QRESCITA PIASTRINICI E CELLULE

STAMINALIL: STUDIO, RICERCA ED ASP)

01-02/12/2014 NAPOLI — “HOTEL CON
“BREAKING NEWS IN HOSPITAL ACQ

25/09/2015 GRICIGNANO DI AVERSA |
“L'AMPUTAZIONE DEGLI ARTI INFERIORI™

ATIVE REALI”

INENTAL”
TIRED INFECTION: MEDICINA 2.0”

30.11/01.12.2015 NAPOLI - PALAZZO C{ARA(‘CIOLO
“PATOLOGIA OSTRUTTIVA AORTO-ILIACA ED ARTERIOPATIA CRONICA

DEGLI ARTI INFERIORI"

18.12.2015 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA

“IL FAST TRACK IN CHIRURGIA ADDOMINALE "

29/30.06.2015 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA
“IL DOLORE ACUTO E CRONICO: VALUTAZIONE E TRATTAMENTO”

21/10/2015 AZIENDA OSPEDALIERA (JASERTA
“LE SEPSI IN URGENZA: PERCORSI DIAGNOSTICI E TRATTAMENTO”




&

01-02/12/2016 NAPOLI ~ “HOTEL EXCELS IO{{”
“IV CONGRESSO CHIRURGIA VASCOLARE”

10/10/2016 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA - MODALITA’ E — LEARNING
“CORSO DI FORMAZIONE GENERALE ’ER I LA VORATORI”

24/10/2016 AZIENDA OSPEDALIERA O ASERQ’A MODALITA’ E - LEARNING
“CORSO OBBLIGATORIO FIGURA PRE ’()S’?@”

17/05/2017 AZJENDA OSPEDALIERA C ASLR%A

“AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO IN RAD}OPR OTEZIONE™

27/10/2017 AZIENDA OSPEDALIERA CA‘?FRTA

PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZ) i()Nl NELLE ORGANIZZAZIONT
SANITARIE™

: ?
24/01/2018 AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA

“CORSO INFERMIERISTICO AUTOGESTITO: lA PREVENZIONE DELLE
INFEZIONT IN SAL4 OPERATORIA E IN TERAPM INTENSIVA"

1 3/09/201 8 AZIENDA OSPEDALIERA C ASIZR’{A

“PREVENZIONE DELLE MALATTIE A T} ’ASM}%SI()NE AEREA, CUTANEA E DA
MOVIMENTAZIONE DEI PAZIENTI NON AUTONOMI IN AMBITO
PROFESSIONALE”

17/12/2018 HOTEL VANVITELLI CASERTA
“CHIRURGIA DI PARETE 3.0:LA SINTESI.

25/10/2019 CENTRO CONGRESSI BATTIPAGLIA
“LA GESTIONE INFERMIERISTICA DEL PAZIENTE CHIRURGICO CRITICO.”

23/11/2019 OPI CASERTA
“IL PAZIENTE SETTICO IN TERAPIA INTENSIVA

26-28/11/2019 SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
“"CORSO DI FORMAZIONE IN RISCHI SRECIFICT”

14/10/2021 AICO CAMPANIA

“L’INFERMIERE DI SALA OPERATORIA EHDEN TTTA’ PROFESSIONALE E
COMPETENZE”

26-27/11/2021 SIMCRI CASERTA

CHIRURGIA RIGENERATIVAED IN PA TOL()C:I 4
VASCOLARE, ESTETIC4, ORTOPEDICA. |

13/10/2022 EVENTO FORMATIVO IN FAD

SEI PILASTRI DELLA DECADE ONU:AZIONI CONTRO LA MALNUTRIZIONEIN
TUTTE LE SUE FORME.

16-17-18/11/2023 CAPODRISE '
XII EDIZIONEDELLA WOUND ACADEMY.

02/02/2024 CASERTA
LO STOMIZZATO TRA REPARTQ E CENFRO STOMIE.

29/03/2024 CASTEL NUOVO NAPOLL

RIVALORIZZARE LA FUNZIONE DEL COORDINATORE DELLE FUNZIONI
SANITARIE IN TEMPO DI CRISI IDENTITARIA.




ULTERIORI
INFORMAZIONI

Caserta, 05/09/2025

19/04/2024 EVENTO IN FAD N.5631 AQRN C,

ASERTA

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER PREPOSTI AI SENSI DEL D.L.GS81/08

14/05/2024 CONGRESSO NAZIONALE ACOI

NEL CUORE DELLA CHIRURGIA.

6-7/12/ 2024 HOTEL VANVITELLI CAS?RTA

VI CORSO TEORICO PRATICO DI MEDY

CINA

RIGENERATIVA.

17/12/2024 Deliberazione Del Direttore G ;nerale N.1319
Implementazione di un perdcorso di com ficazione del personale sanitario: utlizzo

dello strumento SBAR.
Compornente conunissione

27/12/2024 AORN Caserta Corso obblzgawno in materia di anticorruzione e

trasparenza.

10/04/2025 Evento formativo in fad tenutosi dal03/02/25 al 30/12/25
“le infezioni el ‘uso appropriato degli amznfemvi in oftalmologia stato dell’arte e casi

clinici”.

22/04/2025partecipazione evento formatzv infad

“MASLD: appracczo diagnostico ¢ gestwne ambulatoriale di una patologia a

diffusione crescente”.

08 Maggio2025 ,fondazione villaggio dei ragazzi

“Incontinenza e stomia un tabu’.

partecipazione convegno:

04/06/25 corso di formazione della durata i':omph syiva di 30 ore tenuto in modalitae-
learning, Ospedale pediatrico Bambino Gésu, 'dal titolo

“ Il dirigente per la sicurezza in Sanita’,adcordo

stato regioni 21/12/2011.

Partecipazione come componente comitato “ospedale senza dolore”

Caserta,

FIRMA

é/ DI OJ%@Q?» sl




